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1. CONTEXTO

La Fundacién de Religiosos para la Salud (FRS) es una entidad sin animo de lucro cuya finalidad
principal es el cuidado y promocién de la salud, para proporcionar unos niveles dignos de
bienestar social, apoyando el trabajo socio-sanitario. Este trabajo busca la inclusién social de los
mas desfavorecidos y vulnerables de la sociedad, garantizando su derecho de acceso a la
atencioén sanitaria y como ambitos de trabajo, entre otros, la cooperacion internacional para el
desarrollo promoviendo o realizando proyectos en area socio-sanitaria incluyendo tanto la
prevencion como la asistencia.

La Fundacion de Religiosos para la Salud (FRS) implementa en Guinea Ecuatorial diferentes
proyectos con el objeto de extender su experiencia acumulada en los Ultimos 40 afios a todo el
Sistema Nacional de Salud mediante la transferencia de capacidades y fortalecimiento del
Ministerio de Salud, Bienestar Social e Infraestructuras Sanitarias (MINSABIS) de Guinea
Ecuatorial.

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

La Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) ha aprobado un
proyecto a FRS que tiene como objetivo principal mejorar la capacidad de respuesta del sistema
de salud mediante la implementacion de acciones coordinadas, garantizando una atencion
oportuna y eficaz en situaciones de emergencia.

El proyecto tiene como titulo “Fortalecidas las capacidades del Sistema Nacional de Salud y la
ciudadania para responder a urgencias y emergencias sanitarias” (cédigo 24-PRYC-375) y una
duracion de 24 meses, con actividades previstas en Malabo, Bata y otras zonas del pais.

El proyecto tiene como meta asesorar y fortalecer al Ministerio de Sanidad, Bienestar Social e
Infraestructuras Sanitarias (MINSABSIS), tanto en sus estructuras como a nivel comunitario,
transfiriendo capacidades y conocimientos para implementar el Plan de Accién Sanitaria y
protocolos de actuacion que aseguren una respuesta coordinada.

En el marco del Resultado 3: “disminuido el tiempo de respuesta a urgencias y emergencias
sanitarias extrahospitalarias”, se desarrolla la actividad 3.2: Capacitacién del personal de
medicina, enfermeria y Técnicos de Emergencia Sanitaria (TES) en urgencias extrahospitalarias
en Bata y Malabo, orientada a formar a profesionales del Sistema Nacional de Salud mediante
cursos intensivos tedrico-practicos adaptados al contexto nacional, con énfasis en soporte vital
basico y avanzado, trauma, patologias tiempo-dependientes, coordinacion operativa y trabajo
en equipo.

3. OBIJETO DE LA CONTRATACION

Objetivo general: fortalecer las competencias técnicas y operativas del personal sanitario del
Sistema Nacional de Salud para la atencién eficiente, segura y coordinada de urgencias y
emergencias extrahospitalarias.
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Objetivos especificos:

1. Capacitar al personal en la valoracidn inicial, estabilizacién y manejo del paciente critico
en el medio extrahospitalario.

2. Mejorar la aplicacion de protocolos estandarizados de atencién en urgencias vy
emergencias.

3. Fortalecer el trabajo en equipo, la comunicacidn y la coordinacién interinstitucional en
situaciones criticas.

4. PERFIL REQUERIDO

Se seleccionarad un equipo multidisciplinar de formadores/as, cuyo nimero podra variar en
funcién de los perfiles técnicos disponibles y de la planificacion final de la formacion. Las
personas seleccionadas deberan trabajar de manera coordinada entre si y con FRS y el
MINSABIS.

Se buscan los siguientes perfiles:

Formacion académica:

e Titulacién en Medicina, Enfermeria o Técnico/a en Emergencias Sanitarias.

e Formacidn especializada en urgencias y emergencias (master, especialidad, diploma o
formacién acreditada en medicina de emergencias, cuidados criticos, atencidn
prehospitalaria o similares).

e Formacién en docencia, educacion sanitaria o simulacién clinica (valorable).

Experiencia profesional:

e Minimo 3 afios de experiencia en atencidn clinica en urgencias y/o emergencias,
preferentemente en el dmbito extrahospitalario.

e Experiencia acreditada en formacidn de personal sanitario.

e Experiencia en contextos de cooperacidn internacional, entornos con recursos limitados
o sistemas sanitarios en fortalecimiento institucional (valorable).

Competencias:

e Dominio técnico en manejo del paciente critico, soporte vital basico y avanzado, trauma
y emergencias tiempo-dependientes.

e Capacidad para disefiar contenidos formativos adaptados a contextos y recursos locales.

e Capacidad para evaluar competencias clinicas y resultados de aprendizaje.

e Capacidad de organizacion y planificacion.

e Capacidad de trabajo en equipo y de coordinacidn interinstitucional.
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Habilidades:

5.

Excelentes habilidades de comunicacién oral y escrita en espafiol.

Capacidad para facilitar el aprendizaje practico mediante simulacidn clinica, talleres y
resolucién de casos.

Capacidad de trabajo colaborativo y coordinacién entre pares.

Dominio de herramientas ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint, correo electrénico).

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Los formadores/as seran responsables de:

6.

Elaborar un plan de trabajo detallado con contenidos, metodologia y cronograma de
implementacion.

Disefiar, consensuar y desarrollar el temario completo y los materiales didacticos
adaptados al contexto de Guinea Ecuatorial y a los recursos disponibles.

Impartir la formacion tedrica y practica al personal de medicina, enfermeria y TES en
Malabo y Bata, conforme a los programas establecidos.

Incorporar metodologias activas de aprendizaje: simulacién clinica, talleres practicos,
ejercicios de trabajo en equipo.

Realizar evaluaciones iniciales y finales de conocimientos y competencias adquiridas.
Coordinar permanentemente con FRS y el MINSABSIS para la validacion técnica de
contenidos y el seguimiento de la actividad.

Elaborar un informe final técnico que incluya resultados alcanzados de la formacidn,
andlisis de aprendizajes, dificultades encontradas y recomendaciones para la
sostenibilidad del proceso formativo.

TEMARIO PROPUESTO PARA LAS FORMACIONES

6.1 Temario propuesto para las formaciones de medicina y enfermeria:

No Uy kowbhRe

10.
11.
12.
13.

Generalidades: conceptos clave (urgencias, emergencias, catdstrofes, triaje...)
Seguridad en la actuacién en Emergencias. Autoproteccion.

Comunicacion y transporte sanitario. Coordinacidn con otros cuerpos de seguridad.
Procedimientos de actuacion en medicina de emergencia extrahospitalaria.

Soporte Vital Basico.

Soporte Vital Avanzado: adulto, pediatrico, neonatal, paciente con trauma grave.
Manejo de emergencia extrahospitalaria del Dolor tordcico y Sindrome Coronario
Agudo.

Manejo de emergencia extrahospitalaria de Accidente Cerebrovascular (ACV).

Manejo de emergencia extrahospitalaria de la hiperglucemia e hipoglucemia.

Manejo de emergencia extrahospitalaria Crisis convulsiva

Manejo de emergencia extrahospitalaria del Shock (hipovolémico, séptico, anafilactico)
Intoxicacion por humos.

Electromedicina en emergencias extrahospitalarias.
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14. El gran quemado.
15. Crisis asmatica e insuficiencia respiratoria aguda. Manejo inicial.
16. Manejo del dolor en urgencias.
17. El politraumatizado grave en el medio extrahospitalario.
18. Procedimiento de Incidentes de Multiples Victimas y catdstrofes:
a. Triajey clasificacidén de victimas
Traslado y transporte de pacientes: drea de salvamento, ruta de evacuacion
Atencidn psicoldgica
Medidas de seguridad
Manejo de situaciones nucleares, radiolégicas, bioldgicas y quimicas

m o 0T

6.2 Temario propuesto para la formacidn de TES:

Generalidades: conceptos clave (urgencias, emergencias, catastrofes, triaje...)
Aspectos basicos en la atencién prehospitalaria
Organizacién del transporte sanitario y los profesionales de emergencias
Seguridad en la actuacién en emergencias. Autoproteccion.
Comunicacion y coordinacion en emergencias.
Actuacion basica del primer respondiente.
Electromedicina en emergencias extrahospitalarias.
Aplicacién de técnicas de SVB y apoyo al SVA.
Material de inmovilizacién, movilizacidon en medio extrahospitalario.
10. Procedimiento de Incidentes de Multiples Victimas y catdstrofes:
a. Triajey clasificacién de victimas
Traslado y transporte de pacientes: drea de salvamento, ruta de evacuacion
Atencidn psicoldgica
Medidas de seguridad
Manejo de situaciones nucleares, radiolégicas, bioldgicas y quimicas

Lo N wWN R
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7. CRONOGRAMA'Y CALENDARIO PROPUESTO

Las fechas a realizar la formacion estarian pendientes de definir, pero se estima que
desarrollarian entre los meses de marzo y abril.

La formacion para personal de medicina y enfermeria se extendera aproximadamente durante
20 dias lectivos, correspondiendo a un mes.

La formacion para los/as TES se extenderd durante 10 dias lectivos aproximadamente,
correspondiendo a dos semanas.

8. LUGAR DE TRABAJO

Las formaciones se desarrollaran en Malabo y Bata, Guinea Ecuatorial.
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9. CONDICIONES DE CONTRATACION Y FORMA DE PAGO

La actividad esta financiada por la Agencia Espafiola de Cooperacidn Internacional para el
Desarrollo en el marco del proyecto “Fortalecidas las capacidades del Sistema Nacional de Salud
y la ciudadania para responder a urgencias y emergencias sanitarias”, ejecutado por la
Fundacion de Religiosos para la Salud en colaboracion con el Ministerio de Sanidad, Bienestar
Social e Infraestructuras Sanitarias de Guinea Ecuatorial.

Los/as candidatos/as seleccionados/as seran contratos/as para realizar el trabajo conforme a
los términos acordados con el equipo técnico del proyecto. El pago se realizard a la cuenta
bancaria del/de la consultor/a, de acuerdo con el cronograma y condiciones definidas durante
las negociaciones del contrato.

El presupuesto destinado a esta consultoria cubrira los honorarios de la persona experta. FRS se
hard cargo de la compra de los billetes de avidn, visado y seguro de viaje.

10. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Enviar la propuesta (CV y propuesta técnica) al correo ariestra@fundacionfrs.org con el asunto
“TdR formador/a internacional sanitarios” hasta el 15 de marzo del 2026.




